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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES REALIZADAS

No. Contrato Administrativo 2026-201-1-2-435

No. de Acuerdo Ministerial de Aprobacion de RH-029-201-16-2026
Contrato:

Tipo de Servicios: Servicios Técnicos
Nombres y apellidos de la persona
contratista:

NIT de la persona contratista: 364633956

Plazo de contratacion Del: 02/01/2026 Al: 31/12/2026

Periodo de este informe: | Del: 01/07/2026 Al: 31/07/2026

Monto a pagar: Siete mil quetzales exactos. | Q 7,000.00

Prestados en: Direccién de Recursos Humanos

Eduardo Castillo Velasquez

En el cumplimiento a la clausula cuarta del contrato administrativo nimero 2026-201-1-2-435
suscrito con mi persona, presento a usted el informe mensgal de actividades realizadas: -~

ACTIVIDADES DESARROLLADAS Y RESULTADOS OBTENIDOS:
1. Brindar apoyo técnico en la emisién de documentos de la Seccién de Acciones de Personal.

Actividad: Se brindé apoyo técnico en el traslado de documentos.

Resultado: Se trasladaron conocimientos relacionados con las facturas mensuales emitidas
bajo el renglon presupuestario 029 "Otras remuneraciones de personal temporal”, para el
archivo correspondiente de la Seccién de Manejo de Nomina.

2. Brindar apoyo técnico en la digitalizacién de documentos de la Seccion de Acciones de
Personal.

Actividad: Se brindé apoyo técnico en el escaneo de Actas contenidas en los distintos Libros
de Actas de la Seccién de Acciones de Personal.

Resultado: Se digitalizaron las actas contenidas en los Libros de Actas de diversos afios de
la Seccion de Acciones de Personal, renombrando cada archivo al momento de su escaneo
y clasificandolos por afio de emision, lo que facilita su consulta en las bases de datos.

3. Brindar apoyo técnico en la actualizacion y publicacion de datos inherentes a la Seccion de
Acciones de Personal.

Actividad: Se brindé apoyo técnico en el escaneo de facturas cargadas al renglon
presupuestario 029 "Otras remuneraciones de personal temporal”.

Resultado: Se digitalizaron las facturas cargadas al renglon presupuestario 029 "Otras
remuneraciones de personal temporal”, ordenandolas por Direccion, correspondientes a la
Unidad Ejecutora 201, que servira para el control administrativo de la Seccion de Acciones
de Personal.

4. Brindar apoyo técnico, en la atencién a los usuarios internos y externos que solicitan
informacioén en la Seccion de Acciones de Personal.

Actividad: Se brind6 apoyo técnico en la atencién de usuarios internos y externos de la
Seccion de Acciones de Personal.

Resultado: Se brindé apoyo en la recepcion de llamadas y atencién a usuarios internos y
externos, proporcionando informacién de procesos de la Seccién de Acciones de Personal.
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5. Otras actividades relacionadas con el servicio contratado.

Actividad: Se brindé apoyo técnico en el traslado de documentos de la Seccion de Acciones
de Personal.

Resultado: Se trasladaron cajas con documentacion relevante de la Seccion de Acciones
de Personal hacia las bodegas de almacenamiento del Ministerio de Agricultura, Ganaderia
y Alimentacion.
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